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% Licenciatura infantil

| PERFIL

|

Estudiante de Llicenciatura en Educacién Infanfil, cursaiilc

octavo semestre, con un enfoque espedializatio en la atenciun 4 1a
i yral
[ prniera infanaa. Me destaco por garanitizar el desainulla Hitegea

de ninos y ninas, promoviendo su segundad y bienestar. fengo

experiencia en disefiar y ejecutar actividades pedagogicas basaoss

. : en upl xperiencias, orientadas a favorecer uevos
Mamontielgd1@libertadores.edu.co Muliples StpRancs Rhgpe 4
marigelica3942@hotmial.com aprendizajes y fortalecer sus competencias en gi

r s oaEn i

EXPERIENCIA LABORA|
Auxiliar pedagégica
Gimnasio

3188315529
Calle 59¢ sur # 87K - 64

S EDUCACION

L‘O("Z

Bachiller Academico 14 de Febrero 2022 » 20
INSTITUCION EDUCATIVA CENTRAL . ¢ Planifiqué clases qu
Y s competencios  basic
09 de Diciembre 2005 espacial (cercaflejos,
! de texturas (suave/du
b Estudiante Licenciatura en o

Educacion Infantil

Fundacion Universitaria Los
Libertadores

i
|
|
)
'l ¢ Disene actividcicle
i olores, formas, ta
i percepcion de los est
{
]

2021 a Actualmente + Gui¢ la creacion

HABILIDADES

« Promovi el desarrol
* Crientacion al logro: Enfoque constante en gjercicios especifico
el cumplimiento de objetivos educativos y

desaricilo integral de [os estudiantes,

« Realicé ejerci
habiliclacies de
s Lliderazgo y organizacién: Capacidod para o
liderar y coordinar actividades i .
@ pedagogicas, asi como organizar 8quipos
de trabajo de manera efectiva.

¢ Comunicacion asertiva: Habilicad para
establecer refaciones positivas con
estudiantes, padres de familio y
@ companeros de trabajo, fomentando un
ambiente de confianza y colaboracion.

captan el interés de o
su gprendizaje.
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Auxiliar Pedagégica - Practica Pedagdgica Colegio | Docente en Educacién Basica - Practica

Gimnasio Superior Nuevos Andes Pedagégica Colegio Luis Angel Arango IED

07 Agosto 2022 - g noviembre 2022 . 25agosto 2023 - 27 nOviembre 2023

Pisene y desarrollé actividacles pedag_{) )
asignaturas como Espanol Sociales.
Maturales, Inglés y Matematicas, si

linsamientos curniculares :

Diseng Y desarrolle actvidades educativas

POra Espanol, Matematicas, Ciencias Natturales,

Ingles y Artes, adaptadas o las necesidades de
los estudiantes

Implemente herramiontus y estrt
: Como Instrumentos clcye para el ap
titular en 1g ejecucion fomentando la participacion ael
pedagogicas y organizativas astudiantes. :

* Brinde apoyo al docente
ce achvidades
dentro de| aula,

Supervise y acompane a los e
Acompaié y pro

porcioné apoyo personaliza o las actividades, identiticando s
o estudiantes con  habilidacles especiales, proporcionando refuerzos edu‘
@ promoviendo su integracion y desarrollo 7 Feeg
Integral

-

Planiliqué, ejecuté y evalué el im
actividad, asequrando el cump

Organicé actividades enfocadas en fortalecer objetivos de aprendizaje.

los vinculos sociales Y mejorar lus habilidades

@- interpersonales de los estudiantes. ASOCIACION DE PADRES USUARI

DE BIENESTAR FUTURO
Implementé  actividades centradas  en la

resolucion de problemas mediante el calculo

mental y escrito, fomentando el pensamiento
critico,

Naturales, Ingles:
lineamientos

Docente en Educacién Basica - Practica
Pedagogica Colegio Simén Rodriguez IED

25 marzo 2023 - 16 junio 2023

Planifiqué clases integrales para  asignaturas . de
Llenguaje, Matematicas, Inglés y Clencias Ngturales,
incorporando estrategias como arle, ]uegp, htem(urq i
y exploracion del entorno  pora enrlquece_r,” el |
aprendizaje. =

ohietivos de 3INCHzZAy

s Coordiné cnctl\(,h’lf5 des

del bia del Nife
primer sem
participativ
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L e e

Auxiliar en atencion a la primera Infancia - Jardin Infanti
Auxiliar en atencién a la primera Infancia - Jardin Infantil la [a Casita de Juan Jose

Casita de Juan Jose ; 16 dle enero 2025 - 5 diciembre 2025

|
14 de mayo 2024 - 06 diciembre 2024 Tl:um:mneg Administrativas y da Apoyo Padagano

Fung : R W fpes
NGO mmlnlstrmlvusyde Apoyo Pedagugico + Brindar apoyo a las maestias tle pieer jardhing y plwl

| durante las actividecles.

|

Brinde
I apoyo o los maestras de PIe jardin y parviilos duronte fas

ACtividacieg . |

¢ Supervisar y apoyar a log nifios durants las con o

* Su VIC - ey J‘!“” . api
uhg::._m Y dpoyar alos ninos duiuinte las comidas {desayuno, (desmw"o al i itiafiies

r]Q o ~ -
Yy onees) asegurando un entome SGHUIG Y respetuoso,

Carantizar futinas de hi
Cepillads denta) despu
Acompariar a los ninos

Promaviendo un ambie
bieneste,

giene, como el conirol de esfinteres yel
Gs de cada conide.

en el momento de descanso ¥y sueno, *
nLe rancuilo y adecuado para su

s Gaelic .
Sstionar e inventario de roatenales nuevos, incluyenco

p Papsieric v jugueleria, garantizando su acecuado 1OGISLIo y i
o control,
* D)

istiibuir taateriales alos docernites

pura apoyar la sjecucion de
SUs planeaciones pedagigicas,

* Redilizar lo apertura rmensual del buzon ds sugerencios,

( facilitando ta comunicucion con Ios padres de familia y
b fornentando sy participacion activa.

Seclalizar v documentar la resolucion e gratuidad del jardin con
108 padres ae familia mediante reuniones mansuales.

Redactar getas de ingreso de nuevo personal, usi como de
reuniones informativas cor el equipo de talento humano.

© Apoyar en o reduccion de informes mensuales y en el cargue de
docurmentos al sistema sharePolnt, curnplicnedo con los
requetimisntos estubleciclos por la Secretcna de Integracion
Social )

« Registrar o asistencia diaria de los nires y ninas en |
de la Secretarna de Integracion Sucial, asegurando |
cumplimiento en los reportes.
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REFERENCIAS PERSONALES

Paula Alejandra Giraldo

Teléfono: 300 a5¢ 3G 44
Email :

Karina Ines Bolano

Teléfono: 314 202 2373

Email : kibolanos@libertadores edu.co
PROFESION : Docente en primerd aifancis

@ pagh aldot@libertadores. edu.co
OFESION : Docene en primera infancia

MARIA ANGELICA MONTIEL ¢
CC: 1106.394.219

i
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Repihlica de Colnmbia

1 en su nobre la

Institucidn Fducativa

Uentral

Saldaiia - Tolima
Aulorizada por la Secretaria de Educacidw y Gultura del Dep

del Talima, par Resoluciin No. 177 del 1] de Octubre dr
1 Hesolucidn No. 1215 del 13 de Diciembre de 200 J

Uonnfiere a-

Maria Angélica Montiel Gutie

Foeutlficads () con 3.3, UIIIGINS be Baldada

1 Tttulo dpe:

Machiller Acad

Yor laber oursado iy uprobado los rn;g;ga g
dr Edncacion Media sewiin los 1

Acla Gene
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INSTUIUCION EDticaTrya
" Qentyn] v

Saldanng - Tolima

ACTA INDy VIDUAL pE GRADUA(

la INSTITUClON ED
Reconoclmlenlo Offcial e

A Rectoris de
¢ Ucativg con

’"rnmliz,-,,- |

fal gl
( T Vi anr

sar p| Titulp de:

BachillerAcadé

Maria Flngelica Wontiel 5

Fstudian(e quien cumplio con [og requisitos acacé
S )

5 reglamentos y las normas legales,
acredita como tal,

Es fiel copia tomada del libro de Actas G

- Folio No. 036 Acta No.01 del 09 dicic
E«pedida en el Saldana, Tolima, 5
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LOS LIBERTADORES

FUNDACION UNIVERSITARIA

Personetia purigica Res. 702 do mavo de 8
basthukn sojeta o inspeccitm y vighanda por ol Ministedo de Eiducacios Nacianal

LA SUSCRITA DIRECTORA DE ADMISIONES Y REG
CERTIFICA i

Que, MARIA ANGELICA MONTIEL GUTIERREZ identificado(a)

de PURIFICACION, cursd y aprob6 satisfactoriamente las asi
Estudios entre el segundo periodo del afio 2021 y el segundo p
en el Programa de LICENCIATURA EN EDUCACION INFANT
DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES. 3

OBSERVACIONES:
Ninguna.

Se expide el presente certificado en BOGOTA D.C., ENERO 21

Cordialmente, B

MONICA LILIANA LOSADA RUIZ
Directora de Admisiones y Registro
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FUNDACION COLOMBIA 01|':L
olonss sarrollo
Color(;:‘i:ié :n Compromiso ;::iaa |el De

NIT: 830 103 750-1 www.colombiautil.org

CERTIFICACION LABORAL

Que |q senora MARIA A

! . NGELICA MONTIEL GUTIERREZ identificada COra
dula de Cludadania Ne

1.106.394.219 de Purificacién, presto sus servic
°n €l cargo de AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFA)

cé
€n esta entidag

i i periodo desde el 14 de enero 2025 ha
diciembre de 2025, bajo contrato Por prestacién de servicios '

.

Realizando gs siguientes labores:

* Apoyar qa |gs

Y adlimentacion.
Manejo de herramientas ofimaticas.

Mantener |gs dreas de trabajo seguras.

Manejo de kardex material pedagégico y duradero. :
Organizacion bodega de material pedagégico y duradero.

Se expide la presente g solicitud delinteresado en Bo
delmes de Diciembre del 2025.

gotd a

En constancia firma.

]

MYRIAM IBARRA CASTILLO
Representante Legal
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FUNDACION COLOMBIA UTIL
cv "lN DACION Compromiso para el Desarrollo Social
oombia Utit NIT: 830 103 750-1 www.colomblautil.org

CERTIFICA
Que [q Senora MARIA |
: - ANGELICA MONTE identii
Civdadanig N° 1.106.39 4219 de bikin L GUTIERREZ idenfificada co
Cargo de Ay

Xi cacién, presto sys servicios en es
Cofnanciagy loué:s"ENdATENCION A LA PRIMERA INFANCIA en
Periodo dej 1 Q de Juan José de |g

de mayo 4 Y2034 localidad de Ciudad B
e -
Prestacisn ge sewicios,y hasta el 06 de diciembre del 2024,

Realizando las siguientes labores;

Se expide la present

€ a solicitud del interesado en Bogotd a
diciembre def2024. 4

En constancia firma.

/ yr'um Ibqrfa ca!ﬂllo A ..“._ g
Representante lega
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ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE HOGARES DE BIENESTAR
TUTUROS DE COLOMBIA
Personenia furtdica 097219
NIT: 8300314433

BOGOTAD, ¢ 3 MAYO DEL 2024

ASUNTO: CERTIFICACION LABORAL

Yo YULIED MOLINA P

CO identificada con |
cludadania 1.024.58.50 numero de cedula

9, madre comunitaria de la -
FUTUROS DE coLoMBIA certifico que la sefiora MARIA

MONTIEL identificada con cedula de ciudadania nimero 1.
labord como madre auxiliar, del JARDIN INFANTIL P

Perteneciente a la asociacién FUTUROS DE COLOMBIA
20 de enero del 2024 hasta el 30 de abril del 2024, |a
contrato fijo, devengando un‘salario minimo legal vigent'

Realizando las siguientes funciones.

® cuidar a nifios de 2 a 5 afios, desarrollanc
motricidad fina y gruesa por medio del juego
imaginacién en la lectura de cuentos e image

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado
mes de mayo 2024,

REPRESENTANTE LEGAL

YULIED KATHERINE MOLINA PICO
CC:1015410976 DE BOGOTA
CELULAR :3002721123
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Bogots, 21 de enero 2026

Sefiores

FUNDACION COLOMBIA UTIL
Bogots

Yo, Marfa Angelica Montiel Gutiérrez, identificada con nimero de cédula i

%
Purificacién Tolima, autorizo libre,

€Xpresa e inequivocamente y bajo la gravéda de

Me encuentro en ninguna inhabilidad conforme a lo sefialado en la Ley 1918 de|

Y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a |a fundacién Colombia Gtil a rea

inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios,

pertinente,

Atentamente,

Nombre: Maria Angelica Montiel Gutiérrez

Firma:  Maria Angelica Montielit Gutierrez

Documentos de Identidad: 1.106
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia Informa:
Que siendo Jas 14:24:51 horas del 21/01/2026, el ciud

adano identificado con cédula de cludadania No. 1106394219,
Apellidos y Nombres MONTIEL GUTIERREZ MARIA ANGELICA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrs en consideracién por la entidad o em
830103750-1 Y su utilizacion es exdusivamente dentro gel proceso de seleccién al cargo,
Cumplimiento de |5

‘Por medio de la cual so establece el régimen de inha

omelidos contrg menores, se crea el regisiro de
rio 753 del 30/04/2019 ¢

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

ENLACES DE INTERES

o ik ‘é y
> Portal web DIjIN s
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(l%CiudadaHO%ECO" numero de

identificacion CC 110639451 GISTRO DEUDORES
AL (08384219 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL ROGEEREE:

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacio i ipe
nal, siempre y cuando el tipo
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui regpislraydos. oy 3

Se expide en Bogota el 21/01/2026 02:29 PM

Codigo Verificacion: G4271NZBH9
Valida hasta: 21/04/2026

Direccién de Gobierno D

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA I}
COMUNICACIONES - N
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ALERDELIS K MANIPULALION BT ALIMENTDS

BRRIDAD Y JALUD UN £L TRABAR
LR T "

PLAN pg
EN man

I Conslderociones
generales

6
—

CAPACITACION CONTINUO
IPULACION DE ALIMENTOS

1.2 Objetivo
General

11 |h'f0dueel6n>

21 Capacitadores

sanitarigs

A;"S. Metodologlq : Referencig ™ *
3

> 1.3 Alcance > externos y/o autoridades
- \‘,.\

ﬂ 4, Documen'rdsf‘de '

0—
a—
0 —
0—

5. Formatos Utilizados

31 2 3.3 3.4
Estrategias Diagnéstico Planeacisn Coordinacién S
Dtdactlcas> educativo Curricular > Loglsﬂca) Ejec 5

P

Consumidor final: por tanto, para evitar rie
fransmitidas por alimentos!, sobrecostos y
contemplando Para Colom

Conforme g ello, el

exigidas de formacién en educacién sanitarig buena

1. CONSIDERACIONES GENERALES

presente plan de Capacitacién dac

590s en salud publica q tray

pérdida de confiabilidad
bia a la Resolucién 2674 de 2013

)

cu
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"’MGM

Mummomm BPM? y priclicas higiénicas en
M"“Mmmommhwnmmmmdmmmfdb
Qimentos ¥ odidas preventivas necesarias para evitar ka contaminacin o deterioro de los

1.3 Alcance

Dirigido a cada : :
ASESORIAS pum&hmmmmmhm&mmmww
M&mmmdambguadéncourummenm

Sinfefizando. se debe cumplr con los siguientes requisitos: ‘
* Biado de salud con apifud parala manipulacién de aimentos der
medica y pruebas de laboratorio ciinico u ofras que resulien necesar

* La empresa y/o persona natural de donde se manipulan aimentos
medidas necesarias para evitar iesgos de salud pUblica ;
= Contar con formadcién en educacién sanitaria, principios bésic
manipulacién de aimentos §
= Adopiar las praciicas higiénicas, medidas de protecdény
4

.i = - T
Por tanto, MABU ASESORIAS puede educar, formar y asesorar, p
inapropiadas y/o de los riesgos en salud pUblica a los cua
conlleven.

3. METC

Las capacitaciones se pia
y/o las personas DUIAC
anuales. A con

Powered by CamScanner
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3.1 Desarrollo de la capacitacién

Las y 1os monlpdadore’sn de alimentos con previa cita avisan a MABU ASESORIAS de la dlsponff:‘iﬁgajede

fiempo para completarse gl Anexo 1 (Cronograma completo de actividades en el Plan Con 5

Capacitacién), donde puede visualizarse la participacién por meses en las temdticas referidas en e

Snterior '3, METODOLOGIA™.

Gk MO, con el objetivo de un aprendtzaje significativo y que vaya acompafiado de reflexiones criticas
& 1os confenidos, se reaiizan actividades rompe hielo, asf como solemos usar diferentés modelos de

' YA que, de manera préctica e inferactiva, estos modelos permiten un aprendizaje

del mismo modo, al final se aplica una
se valoran los conocimientos de la capacita

3.1.1 Estrategias didécticas

Cada Modelo de aprendizaje es diferente,

Qudiovisuales, s debat j
blbliogréﬁ es, frabgjo grupal, |

- Cas que validan la
ASESORIAS. q ainformacién que ha sido compartida por los prf

3.2 Diagnéstico educativo

Adicionq| q| plan de capacitacién confinua, cad & s
Capacitacio & » €ada participante deberd de

- N especifica a desarrollar de acuerdo con o actividad que realic
“ dueden detectar g sior

fravés de auditorias intemas realizadas por profesionales de ca
establecimiento y/o industria de alimentos donde desempe#ﬁen“

3.3 Planeacién cumicular
Para este CUrso se est

ablecié que el Plan de Copc'cijdéién Cc;nﬁn'uc en Md;\l"
repartirg asf: AT . :
Fecha .'f_': l iﬁiensldad Horaia |
28/01/2026 - - | 04 horas
11 /02/2029"-'-,_
07 /03/2026
R = M Coordinacién Log tic
4.1 Ejecucién 'S AL

&
%
e

Esta etapaincluye la puestaen marcha del cronograma de
el formato anexo de asistencia a capacitacion. '
4.2 Verificacién fo o
¢ ellevaa cabo mediante la evaluacién de la
constantemente modificado, y que

conceptos, contenidos

v Ley 9 de 1979
de 2012, de

2/ Decreto 1575 de
ATOS UTILIZADOS
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L \» > :
Anexo 1. CRONOGRAMA COMPLETO DE ACTIVIDADES EN EL PLAN DE CAPACITACION CONTINGA EN muuruucu(m DE MMO; ’

CRONOGRAMA DE CAPACITACI N e L G

ITEm INTENSIDAD PERIOD
TEMA RESPONSABLE | HoRARIA(N) [EWE i

ABR |MAY | Jun ;}IE

Legislacion Colombiana.| Asesor extemo 1 X
Resolucién 267472013
Resolucién 2184/2019
1990/2019

=
&
i
an de saneamiento = i
; Sico- POES-lavado y | Asesor extemo 2 X fm P
Slnfewén 3& v; A K

Contaminacién y tipos : " | )
3 contaminacién Asesor externo 1 X &l \, j\’ ‘
Conservacién de ' el | o
4 alimentos Asesor exteno -1 e Sk

5 | ETAs-Enfermedades | Asesor externo 1, **ab,.fx
transmitidas por : ) =
alimentos : N 18

BPMs en Ia Industria de | - <1
g los alimentos | Asesorextemo |~ b A
- - N &-&’,._ y I
Conceptos basicos de LEE N

LW ;

7 ) Sl
"Lallmlﬂnmde ‘ “ Tuo{ ;
claves de la inocuidad ol i
8 alimentaria Asesor externo 1= -

Induccién HACCP
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Anexo 2. CERTIFICADO DE ASISTENCIA A PLAN DE CAPACITACION EN MANIPULACION

A DE ALIMENTOS k"
9 Quien interese,
s:h“gﬁs:‘BUENO SIERRA con CC. 52.207.021, profesional en Bacteriologia de la Universidad de
asistieron a"l';m"l‘a. mediante el presente documento hago constar que las siguientes personas
horaria se det:'rpacitacm presencial del plan contintio en manipulacién de alimentos, la intensidad
estipulagas e h‘ en el Previo cronograma para dar asi cumplimiento a las diez (10) horas

N la Resolucion 2674 de 201 3, Resolucion 2184/2019, Decreto 1990/2019.

Anexo listas de
asistencia:
Duracién: 4 horas,
L NOMBRESYAPELIDGS | S o
gm MONTIEL GUTIERREZ | 1.106.504.218 | Vg 7
. :

o Duracién: 3 horas.
_ NOMBRESYAPEWIDOS | ceouta |
MARIA MONTIEL GUTIERREZ 11.106.394.279 el

QNG A
La presente se firma a los 11 dias del mes de febrero de 2026.

', N
TN
3

Duracién: 3 horas.
A _NOMBRESYAPELIDOS |  CEDULA
lMARIA MONTIEL GUTIERREZ 1.106.394.219
La presente se firma a Ios-QZ;Q{aé del mes de marzo d
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Bogota, Enero / 28 de 2026 Sa/” d r a ta!"

Sefior (a); MARIA ANGELIC
- A
e MONTIEL GUTIERREZ

CL 59 C SUR 87 K 64
BOGOTA

Referencia:

Certificado de afiliacién a Salud Total EPS-S S.

2alo » Tegistra en nuestras bases de d:
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizs 2

estado afiliacion es Activo como COTIZANTE. A
CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.
En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza q

esperamos que usted y su familia contintien disfrutand ‘

por ios cuaies puedes generar certificaciones. In
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Vi

Cualquier informacién adicional, con gusto ser

en www.saludtotal.com.co o puede comun}'
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

dd es valido para
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porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR $.A.

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MARIA ANGELICA MONTI

EL GUTIERREZ, identificado(a)
SNCuentra afiliado(a)

con ceédula de ciudadania 1.106.394.219, se
al Fondo de Pensiones Obligatoria

s Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir,

La presente certificacion se expide el 24 de Febrero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\I
AN

Tenga en cuenta:

e sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
i rtante qu . 2
Ezgpzuando obtenga su beneficio pensional.
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e &) PosITIVA
E da CoMPANIA Dr SEGUROS
LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFiCA QUE:
MARIA ANGELICA MONTIEL 6

UTIERREZ identificado con Cé
80s Laborales:

Y dul
hformacién gy ula Ciudadanf; 110 ;

p—

| Nombre y/o Razdn Social

| Tipo y Niimero de Documento

INFORMACION DEL CONTRA

Fecha de Inicio de Cobertura

2025/01/28

Estado de Afiliacidn Activo

Tipo de Vinculacién

Independiej.‘
Fecha de Inicio del Contrato

P——
VIGIADD
—e

Fecha Fin del Contrato

Cddigo Actividad Econdmica Principal

Clase de Riesgo

Fecha de Retiro

TR

Esta certificacion se expide a los 2

A
Recuerde que una vez cu
s retiro, por lo an
g novedad
;n
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MONICA CECILIA ARTETA
| MOLINA, MD

monica.arteta@gmail.com
Cel. 3102537649

CONCEPTO
MEDICO

)

NOMBRE: MARIA MONTIEL GUTIERREZ 2
NUMERO DE DOCUMENTO: 110639
FECHA: ENERO 28 2026 3

ica Cecijfd Al EM
MONI(&%%?%T&%AMOU

RM 32703704 Rw. 10438
LSO 10498
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LABORATORIO
CLINICO :srxcmo,

PACIENTE:  MARIA MONTIEL GUTIERREZ.
NUMERO DE DOCUMENTO:  1.106.394.219

EXAMEN: ' - RESULTADOS

1 KOH URNAS: NEGATIVO PARA HONG OS Y LE
Bacilos Gram Negativos '
2 FR%TIS DE GARGANTA: b
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Policla Nacional de Colombia , A
IPS SERMEDI SERVICIOS MEDICOS SAS
NIT: 901396095-7

: ) [PS SEI?MEDi o a: Calle 68 a Sur # 48D - 53

2111126, 2:48 p.m.

el 310287 6212- 300 656 4757
= Salud y Bienestar & su glcance WAWW,IPS -

i COm

B .

N° 20.85

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZAGION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

1:2>|i M?: 2026 BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA) EVALUACION MEDICA OCUP. ACIONAL INGRESO CON
Bk M ENFASIS OSTEOMUSCULAR
. Ciudad

—— DATOS DE LA EMPR-E_S-;\ DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR OASPIRANTE  *

Nombre de la empresa Empresa en mision
—_— PARTICULARES ; PARTICULARES
D ClIU (Actividad Econémica) del empleador:

: SIN REGISTRAR

TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de deniifcacién CC. Cedla do Ciudadania, CE. Codul do Etranjeri, 1. Tarela de ldeniidad, PT. Passpori)
N Apellidos y Nombres : Género Edad Documento de Identificacién

MONTIEL GUTIERREZ MARIA ANGELICA FEMENINO 37 MRS, & jipcceiase
MESES 25 DIAS Tipo o

Swpoi > '
AU 1AR PEDAGOGICA
EPS AFP ARL
SALUD TOTAL V PORVENIR POSITIVA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL )

|

——

DATOS DEL

il

APTO SIN RESTRICCIONES

Observaciones: NO APLICA

NIL | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO R O
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA e i e

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exdmenes practicados: !

CONSULTA LABORAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR ‘/’ I --------------------

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARO USO DE EPP o HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL FORTALECIMIENTO MUSCULAR
SVE OSTEOMUSCULAR CONTROL DE PESO

DIETA BALANCEADA
Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a reslizar mi examen médico ocupacional registrado en este
docu~anto. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
prof. o, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen meédico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de reticar mi consentimiento en cltnalquler momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Aulorizo &l doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
-seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiiado. Finalmente manifiesto que he lefdo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

M. .ico

o it s e 8 s e S e

Aspirante o Trabajador

C &

s . )

s Ao
_#—-—ﬁ:f %ﬁ; L i S Yo ‘\(\qWCu \‘"M‘G
Firma: S Firma:

e - JAIR OSPINA Nombre: MONTIEL GUTIERREZ MARIA ANGEL
Nombre: CC: 11306568 Cédigo de Seguridad =

S1255Y1E20852 cc: 1106304210
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i 2. ' e | IPS SERIEDI SERVICIOS MEDICOS Shs E E
."‘ APS SERMEDI  viocos0c: 48D - 53
A" > / S ‘ hl O 10987 Ak o e e

www.ipssermedi.com
Bogotd

;codlyp de Seguridad

E‘

REALIZACION DEL EXAMEN
2026 aosorMaoeorAn.c.. COLOMBIA)
ARO

___DATOS DE LA EMPRESA DON|
PARTICULARES

DE LABORA, LABORARA O LABORO ELT
ASPIRANTEmpuue Wu-lmmm.mmcwcam«m.
MONTIEL GUTIERREZ MARIA ANGELICA
Apellidos y Nombres
AUXILIAR PEDAGOGicA
TIENE REMISIONES A SERVICIOS DE SALUD: NO

RE.""‘MENDAClONES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

CON.ROL DE PESO, DIETA BALANCEADA, FORTALECIMIENTO MUSCULAR, HABITOS
RECOMENDAClONES MEDICAS

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ANO
RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

Prc. onal: CGC: 11306568 - JAIR OSPINA
R M.: 17223 L.S.0.: 11200
Especialidad: MEDICO OCUPACIONAL
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acional de Colombia
2171126, 2.48 pm. policia N

[ié%, , 3‘ POLICIA NACTONAL
ST OF coLomBin

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales -

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:48:06 PM horas del 21/01/2026, e
Cédula de Ciudadania N° 11063
Apellidos y Nombres: MONTIEL G

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
de conformidad con lo establecido en el articulo

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del
Corte Constitucional, la leyenda “NO
AUTORIDADES JUDICIALES’ aplica par

antecedentes y para quienes la autoridad ud cial co
condena o la prescripcion de la pena. oy

instalacione
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21!')!‘»5 5 Consulta RNMC
= <<opDm

@ Policla Naclonal de Colombia

() (Default.aspx) ©

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Queaia fecha, 21/01/2026 02:26:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1106394219 y Nombre:
MARIA ANGELICA MONTIEL GUTIERREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con Ia Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se ex
Convivencia Ciudadana”.

verificar la autenticida
https://www.polici

pide el Cédigo Nacionai de Seguridad y

Registro interno de validacién No. 133126719 . La persona interesada podra

d del presente documento a través de la pagina web institucional digitando

@.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]LH Imprimiﬂ

515 9000

Leg | :
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogots D.C. ! V'DA

Linea de atencion: 018000-910112
. ®,GOV.COo

https-llsrvcnpc.polida.gov.colPSCﬂrrn_cnp_consuha.aspx
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mLORIA

i

- LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL g
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables ise |
enero de 2026, a las 12:37:22, el nimero de identificacion, relaciom‘i‘ 0
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. r

Cédula de Ciudadania
1106304219
1106 94f 260121123722

o]

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre

respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 21 50 de 1995 y 1a Res
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le:
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 289416542

Bogota DC, 21 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistem
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ANGELICA MONTIEL GUTIERREZ identificado(a) con

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las san

trate de nombramiento o Posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia

- Anterior, de acuerdo a los incisos 3c. y 40. del articulo 238 Ley 19!

figuren en a! registro

. El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene

plinanias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el es do
pérdlfit_a de invesiidura y de ias condenas proferidas conira servidores, ex servidores p
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas,
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del a
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx N
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FUNDACION COLOMBIA UTIL
Compromiso para el Desarrollo Social
Colombia Util NIT: 830.103.750-1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES
PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
LA CASITA DE SAN FRANCISCO

Entre los suscritos, a saber, de una parte, Fundacién Colombia Util, entidad privada sin 4nimo de
lucro, identificada con NIT 830.103.750-1, con domicilio en Bogota D.C., representada
legalmente por Myriam Ibarra Castillo, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
;82'%?05'863 de Bogota, quien para efectos del presente contrato se denominara LA
o N, y de la otra, MARIA ANGELICA MONTIEL GUTIERREZ, mayor de edad,
i ada con cedula de ciudadania No. 1.106.394.219 de Purificacién, Tolima, con domicilio

©gota D.C., quien para efectos del presente contrato se denominara LA CONTRATISTA, se

Celebra el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Independientes, de

Prltnjera. Objeto. LA CONTRATISTA se obliga para con LA FUNDACION a prestar, de manera
autonoma, Independiente, temporal y sin subordinacién laboral, sus servicios profesionales en el
Compongnte de AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, orientados a la
planeappn, gjecucion, acompafiamiento, seguimiento y documentacion de acciones
Dedggoglcas, de cuidado, atencién Y apoyo técnico en favor de los nifios Yy nifas vinculados al

Segunda. Naturaleza del vinculo. Las partes declaran expresamente que el presente negocio
juridico corresponde a un contrato de prestacién de servicios profesionales independientes y que,
en consecuencia, no genera relacion laboral, vinculo legal y reglamentario, ni derecho a
prestaciones sociales, vacaciones, indemnizaciones laborales, auxilios propios del contrato de
trabajo, afiliacion patronal ni pago de acreencias laborales de ningiin orden. Las partes
reconocen que el elemento esencial del presente contrato es la autonomia técnica y operativa
de LA CONTRATISTA, la inexistencia de subordinacion o dependencia continuada, la ausencia
de potestad disciplinaria laboral por parte de LA FUNDACION y la ejecucion del objeto por
resultados, actividades convenidas y compromisos de calidad, sin que la coordinacion
institucional, la necesidad de articulacion con el servicio, la observancia de protocolos de
atencion, la proteccion de los nifios y nifias, o la coincidencia de |a prestacion con las franjas de

funcionamiento de la unidad operativa puedan interpretarse, por si solas, como configuracion de
_ jornada laboral o relacion de trabajo dependiente.
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" FUNDACION COLOMBIA UTIL
Compromiso para el Desarrolio Sodial

Colombia Uil NIT: 830.103.750-1

Tercera, Autonomia técnica, metodoldgica y operativa. LA CONTRATISTA ejecutara el objeto
cOntratado con plena autonomia técnica, cientifica, metodologica y profeanpal, asurmepdo la
ofganizacion de sus actividades, la preparacién de contenidos, la planeacion pedagdgica, la
@structuracion de estrategias de acompafiamiento, el uso de sus conocimientos especializados
f:c:rau rforrtna de desarrollo de sus intervenciones, siempre que se mantengan dentro del obJe:o
adecﬁgdual, del_ganfoque técnico del servicio y de los estandares minimos exigibles para la
sobre | - atenc'of‘ Integral a la primera infancia. LA FUNDACION no |mparﬁré .(erepes laboraleg
reglam: ?wgnera interna dga realizar el servicio, ni ejercera pode.r disciplinario, ni estapleg:er’
o 1t fn O interno de trabajo frente a LA CONTRATISTA, La relacién entre las partes se limitara
articmaclig'cmn del objeto, los productos, los criterios de calidad, las metas de atencion, la
e C” Operativa Indlspen‘sabie y la verificacion del cumplimiento contractual. 5
contratad oTrdmaC'c.",’ operativa y franjas de prestacién. Dada la naturaleza del servicio
i O, 1a atencién a ninos y ninas se ejecuta en escenarios, momentos y condiciones que
=N coincidir con la operacién real del Jardin Infantil Cofinanciado y con las necesidades de
continuidad, seguridad, cobertura, trazabilidad y calidad del servicio. En consecuencia, las partes
acuerdan que LA CONTRATISTA desarrollara las actividades presenciales, remotas, de
acompanamiento, planeacién, documentacion o articulacion que resulten necesarias dentro de
las franjas de funcionamiento del servicio y de acuerdo con la programacion operativa
Previamente informada por LA FUNDACION. Las partes declaran expresamente que esa
coincidencia temporal corresponde a una condicién objetiva de ejecucion del objeto contractual
Y no a la imposicién de jornada laboral, horario de trabajo, turnos de empleado dependiente ni
disponibilidad subordinada. La coordinacién de agendas, reuniones, espacios de atencidn,
jornadas institucionales, actividades con familias, reportes o eventos del programa se entendera
como mecanismo de organizacién del servicio y no como ejercicio de subordinacion laboral.

Quinta. Productos y resultados esperados. Sin perjuicio de la autonomia de LA CONTRATISTA,
el cumplimiento del contrato se acreditara mediante la entrega y ejecucion de productos y
resultados verificables, entre ellos: Trabajo en equipo, para apoyar la construcciéon e
implementacion de las acciones pedagogicas que disefia el profesional de atgncién ala primelta
infancia, Disposicion al dialogo y respeto a las nifias y los nifos, Actitud reﬂexuya sobre su propia
practica y dispuesta al cambio, Capacidad para acpmpaﬁar de manera sepsnble los mqmentos
de cuidado, higiene y alimentacion de las nifias y nifios, Manejo de herramientas ofimaticas. La
descripcion concreta de los productos, metas, en‘trggables, periodicidad y cntenos.' de aceptacuon
podra desarrollarse en un Anexo Técnico de Actividades y Productos, el cual hara parte integral
del presente contrato y debera formularse siempre en términos de resultados, no de funciones

subordinadas.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

| ’ FUNDACION COLOMBIA UTIL
P A b Compromiso para el Desarrollo Social
e NIT: 830.103.750-1

Sexta. -

e csoggsgt':gf gf exclusividad. LA CQNTRATISTA conserva plena libertad para prestar

conflicto de in terssezo'nas natqrgles 0 Juridlcgs, publicas o privadas, siempre que ello no genere

revelacion de inform, 'D?Umphmlento de.I objetp .c'ontractual, afectacion a la calidad del serv!CIo,

asumidos con LA FU?\JC[I)OH reservada o nmposm!hdad material de desarrollar Igs compromisos

T i iy ACIOII\I.”En consecuencia, el presente contrato no implica exclusividad,
usiva ni disponibilidad personal absoluta a favor de LA FUNDACION.

g;‘?)ti‘cr;‘saﬁg‘;g‘soscy herramientas. LA CONTRATISTA ejecutara el objeto contractual con sus
ol a5 cua' dapac:dades, conoglmlent.os, metoqologia y herramientas ordinarias de trabajo,
ha organiéa ando resulte hecesario, equipos de computo, conectividad, elementos personales
i cién y materiales profesionales de apoyo. LA FUNDACION podra facilitar
‘ mppralmgnte acceso a espacios fisicos, formatos, insumos institucionales, elementos de
lden@lﬁcacpn. material pedagdgico o recursos necesarios para la debida articulacion con el
servicio, sin que ello modifique la naturaleza independiente del vinculo ni implique suministro
patronal de herramientas en sentido laboral. Todo bien entregado por LA FUNDACION
conservara su caracter de propiedad exclusiva de esta y debera ser usado Unicamente para la

ejecucion del objeto contratado.

del servicio. LA CONTRATISTA se
icta observancia de los lineamientos
lidad, integridad, trato digno,

Octava. Proteccion de nifios, nifas Yy lineamientos

compromete a ejecutar el objeto contractual con estr
técnicos, operativos, de atencién, cuidado, proteccion, confidencia
prevencion de riesgos, seguridad y calidad aplicables al servicio de primera infancia operado por
LA FUNDACION. La observancia de dichos lineamientos no constituye subordinacion laboral
sino una condicién minima de calidad, idoneidad y proteccion reforzada derivada de la naturaleza

sensible del servicio y de las obligaciones que LA FUNDACION asume como operadora del jardin

infantil. En tal sentido, LA CONTRATISTA se obliga @ mantener conducta ética, trato respetuoso
hacia los nifios, ninas, familias y demas personas vinculadas al servicio, asi como a reportar de
manera inmediata cualquier situacion que pueda comprometer derechos, integridad, seguridad

o continuidad de la atencion.

Novena. Valor y forma de pago. Como contraprestacién por la ejecucion del objeto contratado,
L A FUNDACION pagaré a LA CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS MCTE ($2.975.100) mensuales, o la suma proporcional
que corresponda segun el periodo efectivamente ejecutado, previo cumplimiento de los
entregables pactados y aceptacion de los productos o actividades ejecutadas. El pago se
realizara dentro de 10s diez (10) primeros dias habiles del mes siguiente al periodo ejecutado,
contra presentacion de cuenta de cobro, RUT actualizado, informe de actividades o entregables,
certificacion o constancia de cumplimiento expedida por la persona designada para verificar el
contrato y soporte de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la ley.
Del valor a pagar se efectuaran las retenciones tributarias, descuentos legalmente procedentes
/ demas cargas fiscales aplicables. Las partes dejan constancia de que la contraprestacion
Smica aqui pactada corresponde a honorarios y no a salario.
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Décima. §eguridad social y cargas tributarias. LA CONTRATISTA ac

yserala gnica responsable de su afiliacion, permanencia, cotizacion y

de Seguridad Social Integral, incluidos salud, pension y riesgos labo

281 como del cumplimiento de sus obligaciones tributarias, contables, fis
erivadas de su actividad independiente. LA FUNDACION no asumira oblige

retenciones o verificaciones exigidas por la ley para este tipo de contratacior

acreditacion de aportes dara lugar a la suspensién del pago hasta tan

legales correspondientes, sin que ello impliqgue mora imputable a LA F

Decnm_g Primera. Verificacion del cumplimiento contractual. Para efe
trazabilidad y aseguramiento de calidad, LA FUNDACION p
encargada de verificar el cumplimiento del objeto, revisar los infc
solicitar aclaraciones o ajustes razonables sobre entregables y coordi
indispensables para la continuidad del servicio. Dicha verifi
contractual y técnico, y en ningin caso podra entende

laboral, facultad disciplinaria, control jerarquico propio d

funciones ajenas al objeto convenido.

Décima Segunda. Prohibiciones contractuales. Sin
aplicables, LA CONTRATISTA no podra alterar, falsific
Ja ejecucion del contrato; reportar como realizadas a
indebida informacién, documentos, registros o bas
beneficiarios; retirar, copiar o divulgar sin a
reservado; usar los espacios, bienes o inst
contractual; realizar actos que comprometa

nifios y nifas; incumplir protocolos de ¢

afecten la adecuada prestacion del

integralmente el objeto ni reemg

FUNDACION. 5

Décima Tercera. Confi
CONTRATISTA con '
lo exija su naturaleza
atencién, docu
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docur:% ri(t;arta. Prop|.edad intelectual y materiales producidos. Los informes, formatos, registros,
S, contenidos, relatorias, herramientas pedagdgicas, propuestas metodoldgicas,

adaptaciones sist izaci
; 3 ; ematizaciones y demas prod i ara la
sjecucion del presonte - y productos elaborados especificamente p

prn il b contrato quedaran a disposicion de LA FUNDACION para los fines
ealenia o, Z Servicio, sin perjuicio del reconocimiento moral de la autoria cuando
infringen dgr Cﬁ a. LA CONTRATISTA garant’|ze_1 que los materiales que utilice o incorpore no
MR i ;C_OS de terceros y mantendra indemne a LA FUNDACION por cualquier
Bsomiiine c’?r? erivada de violacion de derechos de autor, datos personales o uso indebido de

Décima Quinta. Duracién. El presente contrato tendra vigencia desde el nueve (29 de enero de
2026_ hasta el cuatro (4) de diciembre de 2026, sin perjuicio de que pueda terminar
anticipadamente por cumplimiento del objeto, mutuo acuerdo, vencimiento del plazo,
Imposibilidad juridica o material de ejecucion, terminacién o modificacién sustancial del convenio
marco que da soporte a la operacion del servicio, o por cualquiera de las causales de terminacion

previstas en este contrato. Cualquier prérroga, modificacién o adicién debera constar por escrito
mediante otrosi suscrito por ambas partes.

Décima Sexta. Terminacién anticipada. El contrato podra darse por terminado de manera
anticipada por mutuo acuerdo; por incumplimiento grave de cualquiera de las obligaciones
contractuales; por pérdida de confianza técnica debidamente motivada frente a la idoneidad del
servicio; por vulneracion de protocolos de proteccion de los nifos y nifas; por incumplimiento en
el pago de seguridad social a cargo de LA CONTRATISTA; por falsedad documental; por uso
indebido de informacion reservada; por cesion no autorizada; por imposibilidad sobreviniente de
ejecutar el objeto; por terminacién, suspension o modificacion del convenio, proyecto o
disponibilidad que sustenta la operacion; o por decision unilateral de cualquiera de las partes,
comunicada por escrito con una antelacion razonable de al menos cinco (5) dias calendario,
salvo que exista causal grave que justifique terminacion inmediata. La terminacién no dara lugar
al reconocimiento de indemnizaciones laborales ni prestaciones sociales, y solo generara el pago
de los honorarios causados por actividades efectivamente ejecutadas y soportadas hasta la fecha
de terminacion.

Décima Séptima. Restitucion y cierre contractual. A la terminacion del contrato, LA
CONTRATISTA debera restituir inmediatamente a LA FUNDACION todos los documentos,
camnés, registros, archivos, bases de datos, claves, materiales, formatos, insumos, elementos
institucionales y demés bienes que le hayan sido entregados o a los que hubiere tenido acceso
por razén del contrato. Asi mismo, debera abstenerse de conservar copias fisicas o digitales de
informacion reservada y suscribir, si se requiere, el acta de cierre o entrega final correspondiente.

Décima Octava. Inexistencia de potestad disciplinaria laboral y de permisos de empleado. Las
partes reconocen expresamente que LA FUNDACION no ejerce frente a LA CONTRATISTA
poder disciplinario laboral ni facultades propias de empleador, de manera que cualquier
requerimiento de reporte, coordinacion, reprogramacion, aviso de novedad, informacién sobre
disponibi para actividades previamente programadas o confirmacién de asistencia a
SD: servicio tendré g:arécter estrictamente operativo y contractual, orientado a garantizar
: e la atencion y la adecuada organizacién del servicio. En consecuencia, las

de agenda, reprogramaciones o imposibilidades de ejecucion no se
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TUNDACION

manejaran como permisos laborales, sino como novedades contractuales que deberan
informarse oportunamente para evitar afectaciones a los nifios y ninas beneficiarios y permitir la
organizacién del servicio.

2:;‘ ma Novena. Buena fe, declaracién de capacidad e independencia. LA CONTRATISTA
= t;aara que cuenta con la capacidad legal, técnica y profesional para ejecutar el objeto
pmsent?:o' que actiia por su cuenta y riesgo, que conoce la naturaleza independiente del
contra vinculo y que no se encuentra incursa en causal de inhabilidad o incompatibilidad para

tar con LA FUNDACION. Asi mismo, reconoce que suscribe este contrato de manera libre,

voluntaria e inform i6 i
. ada, con plena comprension de su naturaleza :
obligaciones. ' % : gt

;E/ligc?s&ma. Domicilio y notificaciones. Para todos los efectos legales,
terml" ad de Bogotéa D.C. Cualquier comunicacién relacionada con'
= ln'aglén del‘ presente contrato debera constar por escrito y remitir
electronica registrada por cada parte. LA CONTRATISTA se obl
inmediata cualquier cambio de domicilio, correo electrénico o numer

ngesw.r!a Primera. Solucién de controversias. Las controversias deri
ejecucion o terminacion del presente contrato procuraran reso ers
arreglo directo entre las partes dentro de los cinco (5) dias habiles sigt
escrita de la diferencia. De no lograrse acuerdo, las partes podr
dqrecho y, en su defecto, a la jurisdiccion ordinaria competente, de c
privada del presente contrato. Op

Vigésima Segunda. Integridad contractual. El presente contrato
entre las partes y reemplaza cualquier entendimiento ve
objeto. Haran parte integral del contrato, cuando existar
Productos, la hoja de vida de LA CONTRATISTA, la '
soportes de seguridad social, la cuenta de cobro y los
la adecuada ejecucion del objeto. els

En constancia, se suscribe en Bogota D.C., a los Ve ve (29) dias del mes de enero del
2026.

CONTRATANTE:

Represen D
/C. No 57.038.030 de Bog

s
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™. Banco
-ewsst Caja Social

(B A ]

Su banco amwe:

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)

MARIA ANGELICA MONTIEL Identificado con
GUTIERREZ

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a
FRANCISCO, con las siguientes caracteristicas: i

Cuentamiga
Nimero: 241 3464360'9‘ -
Fecha de apertura: 15 de Mayo d
Condiciones de uso: Individual, 1

Estado:

Esta constancia se expide con destino a FUNL
Canal Digital de la ciudad de Bogota, el dia Lur

Cordialmente,
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